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% Demokracji Lokalnej 5 czerwca 2024 r

im. Jerzego Regulskiego

CZAS PRACY KIEROWCOW SAMOCHODOW OSOBOWYCH

INFORMACIE O SZKOLENIU:
Mowigc o czasie pracy kierowcdw zwykle mysli sie o kierowcach wiekszych pojazddw.
Problematyczna w praktyce jest jednak réwniez kwestia organizacji czasu pracy tych
pracownikow, ktorzy prowadzg mniejsze pojazdy. Pojazdy osobowe i pojazdy do 3,5 tony to
wiele pojazdéw dostawczych, samochoddéw osobowych, minibuséw, ktore sg wykorzystywane
w ramach obowigzkéw stuzbowych przez pracownikdéw.
Do tej grupy kierowcoéw znajdujg zastosowanie, w zakresie czasu pracy, zarOwno przepisy
ustawy o czasie pracy kierowcoéw, choc¢ z pewnymi wytgczeniami, jak i Kodeksu pracy. Tworzy to
czesto dosy¢ skomplikowang sytuacje, na ktérg naktada sie jeszcze specyfika pracy kierowcéw
potgczona ze znaczng nieprzewidywalnoscig czasu przejazdu i godzin pracy. Na szkoleniu
omoéwimy zagadnienia zwigzane z obowigzkiem tworzenia rozktadu i harmonogramu czasu
pracy kierowcow, przestanki do zastosowania odpowiedniej dtugosci wypoczynku. Oméwimy
rowniez wybrane systemy czasu pracy.
R

CELE | KORZYSCI:
e Omowienie przepisdw dotyczacych czasu pracy kierowcdw samochodéw osobowych.
® Przedstawienie zakresu zastosowania wobec kierowcow przepisOw ustawy o czasie pracy

kierowcoéw i Kodeksu pracy oraz przepiséw odrebnych (np. ustawy o pracownikach

samorzgdowych).
e Wyjasnienie prawidtowych zapiséw w regulaminie pracy dotyczacych czasu pracy kierowcéw.

PROGRAM:
1. Przepisy regulujac czas pracy kierowcow:
— rozporzadzenie 561 czy ustawa o czasie pracy kierowcoéw?
— zakres zastosowania ustawy o czasie pracy kierowcéw — wytgczenia,
— kodeks pracy stosowany w zakresie nieuregulowanym ustawa,
— do ktérych pracownikdw stosujemy przepisy ustawy o czasie pracy kierowcow — kto jest
kierowcg w rozumieniu ustawy?
2. Podstawowe pojecia dotyczace czasu pracy:
— odrebna od kodeksowej definicja czasu pracy kierowcow,
— okresy pozostawania kierowcy w dyspozycji w czasie pracy i poza czasem pracy — kiedy
wliczamy do czasu pracy, a kiedy do czasu dyzuru,
— normy czasu pracy dobowa, przecietnie tygodniowa, okresy rozliczeniowe czasu pracy,
— ustalenie systemoéw, rozktaddw i okresdw rozliczeniowych czasu pracy,
— pojecie doby pracowniczej, konsekwencje praktyczne obowigzywania definicji doby
pracowniczej,
— indywidualne rozktady czasu pracy kierowcow (rézne godziny rozpoczynania i koriczenia



pracy) — mozliwosé wprowadzenia, konsekwencje stosowania.

Rozktady i harmonogramy czasu pracy:

— harmonogramy czasu pracy,

— brak obowigzku tworzenia harmonogramow czasu pracy przy niektérych rodzajach
przewozoéw,

— zasady tworzenia harmonogramoéw i najczesciej wystepujace btedy.

4. Minimalny odpoczynek dobowy i tygodniowy:

— odpoczynek dobowy; czy mozliwe jest skrécenie odpoczynku dobowego kierowcy?

— odpoczynek tygodniowy,

— w jaki sposdb odpoczynek musi by¢ zapewniony? Pojecie tygodnia, w jakim zapewnia sie
odpoczynek.

Wybrane systemy czasu pracy:

— podstawowy system czasu pracy,

— réwnowazny system czasu pracy i jego odmiany,

— praktyczne réznice pomiedzy systemem podstawowym a rownowaznym.

Praca w godzinach nadliczbowych:

— pojecie pracy w godzinach nadliczbowych,

— limity godzin nadliczbowych kierowcy,

— polecenie pracy w godzinach nadliczbowych,

— nadgodziny dobowe i sredniotygodniowe,

— nadgodziny w okresie pomiedzy dobami pracowniczymi,

— nadgodziny przy pracy w niedziele, Swieta i w dniach wolnych od pracy,

— nadgodziny w podstawowym i rGwnowaznym systemie czasu pracy.

7. Praca w dniu wolnym od pracy wynikajgcym ze stosowania zasady przecietnie
pieciodniowego tygodnia pracy, praca w niedziele i Swieta — zasady rekompensaty.

8. Ewidencjonowanie czasu pracy kierowcy.

9. Obowigzkowa informacja dotyczgca czasu pracy.

10. Mozliwe i korzystne zapisy regulaminu pracy dotyczace czasu pracy kierowcow:
— wyodrebnienie w regulaminie pracy kierowcow,
— zapisy dotyczgce pracy w niedziele i Swieta,
— system réwnowazny, indywidualny rozktad, wytaczenie stosowania harmonogramow —

czy taki ,,zestaw” regulacji mozna zastosowac i co moze dawac pracodawcy?
11. Podsumowanie i pytania uczestnikow.
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ADRESACI:

Pracownicy dziatéw kadrowych, kierownicy jednostek szczegdlnie tych w ktdrych zatrudnieni sg
kierowcy do poruszania sie samochodami osobowymi (zaktadéw komunalnych, strazy
miejskich), kierownicy $redniego szczebla odpowiedzialni za rozliczanie czasu pracy kierowcéw.

PROWADZACY:
Prawnik specjalizujgcy sie w prawie pracy i ubezpieczeniach spotecznych. Autor i wspotautor
ponad 60 ksigzek i trzech tysiecy artykutdw z zakresu tej tematyki. Autor m.in. komentarzy do
ustawy o pracownikach samorzgdowych i ustawy o stuzbie cywilnej, ksigzek dotyczgcych czasu
pracy Wyktadowca na licznych szkoleniach (przeprowadzonych ponad 5 tys. godzin
szkoleniowych).
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% pemolkraci! Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

CZAS PRACY KIEROWCOW SAMOCHODOW OSOBOWYCH
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

5 czerwca 2024 r. Szkolenie w godzinach 09:00-14:00

Cena: 435 zt netto/os. Przy zgtoszeniu do 15 maja 2023 r. cena szkolenia
wynosi 399 zf netto/os.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze
srodkdw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
FRDL Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
DANE Ul. Kolejowa 1, 35-073 Rzeszéw

DO KONTAKTU: Tel. 17 862 69 64

post@frdl.rzeszow.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ...t sessnesas s ssessssssessnsssss s sessnssnssassnssasssass sssssssssssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaillOWY: ... ssessssssesessasssssassssssssssassssssssassssssnssns sessassnsssassnssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 29 maja 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznos$ciag za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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